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CONVENIO MARCO DE COOPERACION
~ ENTRE .
LA UNIVERSIDAD CATOLICA SANTA MARIA LA ANTIGUA
Y
INSTITUTO TECNICO SUPERIOR ESPECIALIZADO (ITSE)

Entre los suscritos, a saber, UNIVERSIDAD CATOLICA SANTA MARIA LA ANTIGUA, sociedad
constituida y existente de conformidad con las leyes de la Republica de Panama, inscrita en la seccion
de personas Comunes, del Registro Publico de la Republica de Panama, al Tomo quinientos ocho (508),
Folio trescientos catorce (314), Asiento trece mil cuatrocientos setenta (13470), debidamente
representada por FRANCISCO JAVIER BLANCO LOPEZUAZO, con cédula de identidad personal
numero N-22-606, en su calidad de Representante Legal, en adelante la USMA, y por la otra, MILENA
GOMEZ CEDENO, mujer, de nacionalidad panamefia, mayor de edad, casada, portador de la
identificacion personal No. 8-729-478, en su condicion de Representante Legal del INSTITUTO
TECNICO SUPERIOR ESPECIALIZADO, institucion de educacion superior, debidamente autorizada
para este acto por el numeral 8 del articulo 27 de la Ley No. 71 de 8 de noviembre de 2017, que en
adelante se denominara ITSE y en conjunto seran conocidos como “LAS PARTES", debidamente

conforme a las declaraciones y siguientes clausulas establece que:

DECLARACIONES:

I. Declara La USMA que:

1. Nace de la iniciativa de la Federacion de Colegios Catélicos, bajo el impulso del padre Benjamin
Ayechu, o.a.r. en 1961 y con el respaldo de la Jerarquia de la Iglesia Catolica, presidida por
monsefior Francisco Beckman y posteriormente por Monsefior Tomas Alberto Clavel, quienes
ven realizado sus suefios con el Decreto Ley N° 16 del 11 de julio de 1963 y la Resolucion N° 33
del 27 de abril de 1965, instrumentos legales que crean “LA USMA”.

2. Es una Universidad Privada sin fines de lucro, que desarrolla su actividad docente en Panama,
inspirada en los principios cristianos, siendo una comunidad académica que de modo riguroso y
critico contribuye en la formacion integral de profesionales, el desarrollo de la dignidad de la
persona, mediante sus funciones de docencia, investigacion y extensién, promoviendo el
desarrollo de una cultura superior, un sentido de responsabilidad social y una expresion de fe
ante la sociedad panamefia y el mundo.

3. Su misién queda consagrada en el Estatuto Organico de la Universidad, para que todos sus
miembros, en un esfuerzo comun y gracias al entendimiento reciproco, sean agentes de cambio
social, con valores humanistas, y pongan en practica en sus actividades cotidianas los principios
adquiridos.

4. Entre sus fines se encuentran el promover un conocimiento académico y cientifico pertinente y
transformador que redunde en el bienestar de la poblacion, y especialmente, articular esfuerzos
entre la USMA con otras instituciones para “apoyar y estimular al sector publico y privado en el

proceso de investigacion, formacién y actualizacion e innovacion tecnolégica, para contribuir al
desarrollo nacional”.

Il. Declara el ITSE que:

1. Que el ITSE fue creado mediante de la Ley No. 71 de 8 de noviembre de 2017, como un ente de
educacién superior auténomo, con personeria juridica, autonomia académica, administrativa,
econdmica financiera y patrimonio propio con derecho de administrarlo, con facultad de auto
reglamentacion y el manejo de recursos presupuestarios.

2. Que la autonomia del ITSE le faculta para suscribir convenios y colaboraciones que le permitan
contribuir en la transferencia de conocimientos, asi como propiciar la movilidad académica
nacional e internacional de los estudiantes en formacion profesional y tecnolégica, para su
inserciéon en el mercado laboral, al igual que el personal académico que se desempefian en el
ITSE para formar a esa poblacién beneficiaria.
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3. Que el ITSE, entre sus funciones principales esta la de brindar una educacién integrada al
desarrollo humano, social, econémico, cientifico, cultural, tecnoldgico y ambiental, contribuyendo
al desarrollo social y econémico del pais, a través de la educacion superior de ciclo corto del
recurso humano que demanden los sectores productivos.

lll. Declaran LAS PARTES que:

1. Consideran de mutuo interés, establecer un marco general de colaboracion que permita el mejor
cumplimiento de sus respectivas funciones, con el maximo aprovechamiento de todos sus
medios, para lo cual, acuerdan suscribir el presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION.

2. La cooperacion académica y el desarrollo social, conllevan grandes ventajas para el desarrollo
de ambas instituciones.

3. Envirtud de sus mutuos intereses y objetivos, convienen en establecer un marco de colaboracién
en el que se aprovechen y potencien sus recursos humanos, metodolégicos, técnicos y
experiencias para el desarrollo de actividades sobre problemas y temas de interés comun, asi
como de programas de cooperacion, a través de actividades acordadas entre las partes.

4. Que LAS PARTES comparten el interés de mantener coordinacion para el fomento de la
educacion especializada, el intercambio profesional, la colaboracién cultural y educativa, para
promover proyectos de capacitaciones, practicas e investigaciones.

5. En virtud de lo expuesto acuerdan suscribir el presente CONVENIO MARCO DE
COOPERACION, con sujecion a las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETIVO.

El presente Convenio Marco de Cooperacién tiene como objetivo aunar esfuerzos entre LAS PARTES,
dentro del ambito de sus competencias, propiciar actividades de cooperacién a nivel formativo, técnicos
cientifico e investigativo para fortalecer e internacionalizar las capacidades de las intervinientes, su
cuerpo docente, sus estudiantes y administrativos, en cuanto a sus correspondientes ofertas
académicas, desarrollo conjunto de carreras y mallas curriculares, investigacion, desarrollo, innovacion,

intercambio y cualesquiera actividades, planes, programas y proyectos, que lleven al desarrollo de esta
relacién y sus partes.

SEGUNDA: MODALIDADES DE COOPERACION.
LAS PARTES convienen desarrollar la cooperacion bajo las siguientes modalidades:

1. Intercambio de experiencias, documentos, informacién y conocimiento de los logros y de los
resultados de las investigaciones llevadas a cabo por cada una de LAS PARTES segun los
reglamentos de cada entidad.

2. Desarrollo de investigaciones conjuntas, estudios, consultorias y asesorias en temas de
interés comun y segun los reglamentos y posibilidades de cada entidad.

3. Intercambio de especialistas, técnicos, cientificos, académicos o estudiantes, segun
corresponda a la naturaleza y alcance de cada programa o proyecto mutuamente
convenidos.

4. Desarrollo de programas y proyectos conjuntos.

5. Organizacion de jornadas, congresos, ciclos tematicos, conferencias, talleres, giras
academicas y cualquier otro tipo de encuentros encaminados a los fines aqui aclarados.

6. Realizacién de practicas profesionales y trabajos de graduacién, segun los reglamentos
establecidos.

7. Capacitacion del personal de LAS PARTES.

8. Uso de equipos, laboratorios especializados y materiales para la realizacion de
investigaciones cientifico-técnicas.

9. Oftros de interés mutuamente convenidos entre LAS PARTES.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

1. Intercambio de profesores o expertos profesionales en el marco del apoyo general aqui
expuesto, siempre que sea posible desde el condicionamiento de la financiacion disponible y
las autoridades uUltimas de cada institucion.

2. Organizacioén de jornadas, congresos, ciclos tematicos, conferencias, y cualquier otro tipo de
encuentros encaminados a los fines aqui declarados.

3. Espacios para el desarrollo de practicas profesionales de los estudiantes y ser parte de la
escuela profesional.
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4. Desarrollar proyectos y/o programas de investigacién de acuerdo con la naturaleza
institucional de LAS PARTES.

5. Realizar programa de capacitacion y formaciéon de profesional, con la participacion de
especialistas en areas de interés para LAS PARTES.

6. Proponer y participar en la elaboracion de politicas publicas encaminadas al fortalecimiento
de la educacion superior profesional y en el sistema de acreditacion y certificacion de
competencia de estos centros de tercer nivel.

7. Favorecer el transito de estudiantes de carreras cortas entre LAS PARTES, para la utilizacion
de los laboratorios que requieran estos estudiantes, en correspondencia a las om_,qmqmm que
estudien manteniendo un registro de las horas aprobadas.

8. Coordinar los procesos de reconocimientos de estudios con USMA para la continuidad de su
formacion a nivel universitario, por parte de estudiantes del ITSE que desean continuar sus
estudios superiores, en carreras afines, producto de acuerdo entre ambas partes, previo
estudio y cumplimiento de las normas legales e internas de USMA.

9. Dentro del alcance del Convenio, se incluyen las areas generales de colaboracién, sin excluir
otras que en su momento puedan ser consideradas de interés, entre ellas las siguientes:

a. Técnicas e iniciativas encaminadas a divuigar y promover dentro de ambas instituciones
el interés por las tematicas recogidas en el presente convenio, asi como en la sociedad
de referencia.

b. Apoyo a la divulgacion online o en publicacion editorial de los trabajos que en su momento
se consideraran, asi como a cuantas iniciativas puedan surgir para divulgar en los medios
el interés por los temas aqui declarados, que beneficien a la comunidad y promuevan los
valores de LAS PARTES.

CUARTA: COMPROMISOS ECONOMICOS.

LAS PARTES convienen que el presente Convenio Marco de Cooperacién no representa compromisos
econoémicos reciprocos entre las mismas, ni el traslado de fondos entre una u otra, ni muchos menos la
generacién de nuevas erogaciones econémicas para alguna de ellas, toda vez que convienen procurar
colaborar con los recursos técnicos y las capacidades instaladas de que ya disponen.

Convienen que, de requerirse recursos econdmicos para el cumplimiento de los compromisos adquiridos
mediante el presente Convenio, los mismos seran establecidos mediante ACUERDOS ESPECIFICOS,
en los cuales se indicaran los fondos de que dispondran cada una de LAS PARTES.

QUINTA: ACUERDOS ESPECIFICOS.

Los términos, alcances, derechos, responsabilidades y procedimientos que regiran la ejecucion de los
programas y proyectos, se definirdn por medio de Acuerdos Especificos que se anexaran a este
Convenio, y que requeriran del debido refrendo de la Contraloria General de la Republica.

En cada proyecto aprobado por ambas partes, se especificaran los objetivos y resultados esperados,
asi como la participacion que le corresponde a cada una en cuanto a recursos financieros, humanos y
materiales.

SEXTA: COMUNICACION ENTRE LAS PARTES.

Cualquier aviso, solicitud, notificacion o comunicacién formal que la USMA y el ITSE y deban dirigirse
con relacion a este CONVENIO, se efectuara por escrito y se considerara entregada desde el momento
en que el documento correspondiente sea recibido y su respectiva confirmacién por el destinatario en

las direcciones de los Suscriptores del presente CONVENIO, hasta que designen a las personas
responsables de las mismas.

Por parte de la USMA:

Nombre: Profesora Yeny Erazo.

Cargo: Directora del ITUM.

Correo electrénico: yerazo@usma.ac.pa
Teléfono: +507 230-8256.

Direccion: Ave. Ricardo J. Alfaro, corregimiento de Bethania, distrito de
Panama, Republica de Panama.
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Por parte del ITSE:
» Nombre: Dra. Inés Sitton.
> Cargo: Subgerente de Curriculo.
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> Correo electrénico: isitton@itse.ac.pa
» Teléfono: +507 524-3333.

> Direccién: Ave. Domingo Diaz, corregimiento de Tocumen, distrito de Panama, Republica
de Panama.

SEPTIMA: COMISION DE REPRESENTANTES.

LAS PARTES estableceran una comisiéon para los fines del presente Convenio, designaran a un (1)
representante cada una, para formar dicha Comision, la cual, planificard y coordinara las actividades y
proyectos y las presentara a las maximas autoridades de ambas partes para su aprobacion.

La Comision debera presentar un informe escrito periédicamente sobre la evaluacion y el avance de las
actividades y proyectos, a las maximas autoridades de la USMA y el ITSE.

OCTAVA: DIVULGACION DE ACCIONES.

LAS PARTES promoveran y facilitaran la divulgaciéon de las acciones desarrolladas por cada una de
ellas en el marco del presente Convenio.

NOVENA: CONFIDENCIALIDAD.

En virtud de que el presente Convenio involucra intercambio de informacién, cada una de LAS PARTES
puede tener acceso a informacién confidencial de la otra. A efectos de este convenio, se entiende por
“Informacién Confidencial’ todo tipo de informacién divulgada o transmitida por algunas de LAS PARTES
a la otra, determinada como tal, ya sea oralmente, por escrito o por cualquier otro medio. Queda
estrictamente prohibido reproducir o transmitir dicha informacién sin permiso por escrito de la otra parte.

LAS PARTES se comprometen, en su nombre y en el de todo el personal que trabaje a su cargo, a
mantener en la mas estricta confidencialidad y no revelar la informacién a la que pudieran tener acceso

en virtud del intercambio de informacion que van a llevar a cabo, a ninguna persona natural o juridica,
en cualquier formato.

DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL.

LAS PARTES acuerdan que el presente convenio no otorga licencia alguna o algan tipo de derecho
respecto de la “Propiedad Intelectual” de la USMA o del ITSE. Cada una de LAS PARTES, conserva sus
derechos de propiedad intelectual, ya sea sobre un bien existente previamente a este convenio o sobre

cualquier bien que cada una genere, de manera independiente, como resultado de la implementacion
del presente Convenio.

DECIMA PRIMERA: TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE TECNOLOGIAS O CONOCIMIENTOS.
En la eventualidad de que el bien susceptible de derechos de propiedad intelectual, se genera por accion
conjunta de LAS PARTES en virtud de la colaboraciéon que se ha establecido en el marco de este
convenio, ambas iniciaran un proceso de consulta, a fin de llegar a comuan acuerdo y definir lo pertinente,
con respecto a los Derechos de Propiedad Intelectual, por escrito en un instrumento legal.

Los resultados de las tecnologias o conocimientos desarrollados por LAS PARTES, a partir del presente
convenio, seran evaluados a fin de determinar los mecanismos de transferencia de cada una, con el fin
de formalizar los procesos de gestion y transferencia de los resultados del conocimiento o tecnologias,
donde se definiran los usos, beneficios y otras particularidades de dichos procesos para ambas partes.

DECIMA SEGUNDA: USO DE NOMBRES, EMBLEMAS O SELLOS.
LAS PARTES no podran, sin autorizacion expresa y escrita, utilizar el nombre, emblema o sello oficial
de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole. El uso de nombres, emblemas o sellos

se reglamentaran conjuntamente de acuerdo a los manuales de identidad e imagen institucional de cada
una de LAS PARTES.

DECIMA TERCERA: PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

LAS PARTES se comprometen a tratar con estricta confidencialidad cualesquiera datos e informacion
de caracter personal a los que tengan acceso con motivo de la ejecuciéon del presente convenio, asi
como a observar todas las previsiones legales contenidas en la normativa aplicable sobre la _uqoﬁmoo_oz
de Datos de Caracter Personal.
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Los datos de caracter personal seran conservados mientras esté en vigor la relacion estipulada en el
presente convenio, siendo tratados inicamente por LAS PARTES y aquellos terceros a los que aquellas
estén legal o contractualmente obligadas a comunicarios. Una vez finalizado el presente convenio, los
datos seran conservados a los unicos efectos de cumplir las obligaciones legales requeridas y para la
formulacion, ejercicio o defensa de reclamaciones, durante el plazo de prescripciéon de las acciones
derivadas del presente convenio.

En le caso que una de LAS PARTES comunique a la otra, datos de caracter personal de sus trabajadores
o de terceros para la ejecucion y desarrollo del presente convenio, a parte cedente declara haber
informado a los interesados de la finalidad del uso de sus datos personales, asi como de la cesién de
los mismos, sin que deba realizarse ninguna actuacion adicional frente a dichos interesados en términos
de informacién y, en su caso, consentimiento.

DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD.

LAS PARTES acuerdan que las responsabilidades propias de cada una se limitan a las que estan
sefialadas aqui, bajo los términos referidos y descritos en el presente Convenio.

DECIMA QUINTA: RELACION LABORAL.
LAS PARTES acuerdan que el personal contratado o nombrado por cada una de ellas, para la efectiva

implementacién del presente Convenio, permaneceran bajo responsabilidad de la respectiva institucion
contratante.

DECIMA SEXTA: MODIFICACIONES.
De comun acuerdo, LAS PARTES podran modificar los términos del presente Convenio, mediante la
suscripcion de adendas, que deberan ser debidamente refrendadas por la Contraloria General de la

Republica, en funcion de las cuales se coordinaran las acciones que correspondan para el cumplimiento
de los objetivos y compromisos de LAS PARTES.

DECIMA SEPTIMA: EXCLUSIVIDAD.

Este convenio no limita la voluntad de LAS PARTES para la formalizacion de acuerdos similares con
otras instituciones, organismos o empresas oficiales o privadas, interesadas en fines similares.

DECIMA OCTAVA: CESION.
LAS PARTES no podran ceder, total o parcialmente, los derechos y obligaciones derivadas del presente

Convenio Marco a terceros, ya sea una persona natural o juridica, salvo autorizacién previa, expresa y
escrita de la otra Parte.

DECIMA NOVENA: VIGENCIA Y VALIDEZ.

Este convenio tendra efectividad a partir de la fecha en que se cuente con todas las aprobaciones y
formalidades de la ley panamefia y estara vigente por un periodo de cinco (5) afios. El presente convenio
requerira para su validez del refrendo de la Contraloria General de la Republica de Panama.

VIGESIMA: TERMINACION ANTICIPADA.
Este convenio podra darse por terminado cuando cualquiera de LAS PARTES, lo comunique mediante
aviso escrito a la contraparte, con noventa (90) dias calendario de anticipacion. La terminacién de este

convenio no afectara el normal desarrollo de los proyectos y actividades que hubiesen sido concertadas
antes de la fecha de finalizacién propuesta.

VIGESIMA PRIMERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y JURISDICCION.
LAS PARTES convienen solucionar toda disputa, controversia o reclamacion de comun acuerdo, de

buena fe y atendiendo al espiritu de cooperacién solidaria que los ha animado a suscribir el presente
convenio.

La validez, cumplimiento, interpretacién y ejecucion del presente Convenio Marco de Cooperacion se
rigen por las leyes de la Republica de Panama. \
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VIGESIMA SEGUNDA: RENUNCIA A RECLAMACION DIPLOMATICA Y MEDIDAS DE RETORSION.
LA USMA deja constancia que renuncia a toda reclamacién diplomatica en lo referente a las acciones

derivadas del presente Convenio Marco de Cooperacion, salvo los casos de denegacion de justicia.
Igualmente declara bajo gravedad de juramento, que no es nacional de un pais al que se le aplican las
medidas de retorsién conforme los establece la Ley No. 48 de 2016.

En fe de lo acordado, para mayor constancia, los suscritos, debidamente mcﬁo:Nmnow para tal efecto,
firman el \vqmmmzﬁm Convenio en dos ejemplares del mismo tenor y validez, a lo, ) dias del mes

de %b\ del dos mil veinticuatro (2024).
POR LA USMA, (
f
..lr /
FRANCISCO J. BLANCO LOPEZUAZO M CE (0]
Rector Magnifico y Representante Legal Ger tivd y Representante Legal
USMA
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