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CONVENIO MARCO DE COOPERACION
_ CELEBRADO ENTRE
EL INSTITUTO TECNICO SUPERIOR ESPECIALIZADO (ITSE)
Y
LA FUNDACION IBEROAMERICANA DE ESTUDIOS SUPERIORES

Entre los suscritos a saber, MILENA GOMEZ CEDENO, mujer, de nacionalidad panamefia,
mayor de edad, casada, portadora de la cédula de identidad personal No. 8-729-478 actuando
en su condicién de Gerente Educativa y Representante Legal del INSTITUTO TECNICO
SUPERIOR ESPECIALIZADO, institucion de educacién superior, creada mediante la Ley 71
de 8 de noviembre de 2017, debidamente facultada para este acto por el numeral 8 del articulo
27 de la Ley 71 de 2017, que en adelante se denominara el ITSE, por una parte y por la otra,
GREGORIO URRIOLA CANDANEDO, var6n, panamefio, con cédula No.4-132-752, en su
calidad de Presidente y Representante Legal de la FUNDACION IBEROAMERICANA DE
ESTUDIOS SUPERIORES, ENTIDAD QUE REPRESENTA EN PANAMA A LA FUNDACION
UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA., debidamente inscrita en el Registro Publico de
Panama a Folio No. 25043068 desde el 21 de agosto de 2020, con domicilio ubicado en Casa
140 B, calle Evelio Lara, Ciudad del Saber, Clayton, Ancon Panamé, Panama, quien en
adelante se denominara la FUNIBER y cuando se refieran de manera conjunta se
denominaran LAS PARTES, han convenido en celebrar el presente Convenio de
Cooperacion, que en adelante se denominara el CONVENIO, conforme a los considerandos
y clausulas siguientes:

CONSIDERANDO:

Que el ITSE fue creado mediante de la Ley No. 71 de 8 de noviembre de 2017, como un ente
de educacién superior auténomo con personeria juridica, autonomia académica,
administrativa, econémica y financiera y patrimonio propio con derecho de administrarlo, con
facultad de auto reglamentacion y el manejo de recursos presupuestarios.

Que entre las funciones del ITSE esta brindar una educacion integrada al desarrollo humano,
social, econémico, cientifico, cultural, tecnolégico y ambiental, contribuyendo al desarrollo
social y econémico del pais, a través de la educaciéon superior de ciclo corto del recurso
humano que demandan los sectores productivos.

Que la autonomia del ITSE le faculta para suscribir convenios y colaboraciones que le
permitan contribuir en la trasferencia de conocimientos, asi como propiciar la movilidad
académica nacional de los estudiantes en formacion profesional y tecnolégica, para su
insercion en el mercado laboral, al igual que el personal académico que se desempefian en
el ITSE para formar a esa poblacién beneficiaria.

Que el ITSE, tiene como mision garantizar una educacion integral de excelencia que derive
en profesionales con liderazgo, espiritu emprendedor, competencias, vocacion de
transformacion social y valores comprometidos al desarrollo sostenible del pais, capaces de
desemperiarse, eficientemente, en los sectores productivos y generar conocimientos para la
solucioén de problemas nacionales e internacionales.

Que FUNIBER tiene como principal objetivo el fomento y la promociéon de actividades
vinculadas a la formacién permanente, a la extension tecnoldgica y a la mejora del potencial
de las Universidades Iberoamericanas y de los sectores econdémicos y sociales, desarrollando
su labor por medio de programas y actividades de estudio y formacién continua, potenciando
la participacion de empresas y de otras entidades en las actividades de formacién permanente
y extension tecnol6gica, para conseguir una maxima incidencia en los procesos de
transformacion y mejora tecnolégicas, y colaboracion en la creacion, el establecimiento y la
gestion de nuevas iniciativas que en general, puedan contribuir a la realizacion de su objetivo
principal.

Que FUNIBER se ha afianzado desde hace 25 afios como la principal plataforma educativa

universitaria del espacio mundial de la Iberofonia, el conjunto de paises de lenguas espariola LOMA
y portuguesa de todos los continentes, con sedes y delegaciones en cerca de 40 naciones, 3 n«»ﬁ
acuerdos de colaboracion con decenas de universidades en América, Europa y Africa, miles © ¢ w 2
de becados en estudios de posgrado, licenciatura y doctorado en todo el mundo, y una potente m& <2

4
obra cultural, cientifica y tecnolégica. ?Somaﬁ

Que, como consecuencia de lo anterior, LAS PARTES suscriben el presente CONVENIO para
contar con un instrumento que propicie la colaboracion académica, cientifica y cultural, asi
como la regulacion de las relaciones negesarias:para potenciariaquellos programas en los que —
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existan intereses comunes, por lo que,

ACUERDAN:
PRIMERA: OBJETO.

El presente Convenio Marco de Cooperacion y sus anexos tienen como objetivo establecer
las bases para la cooperacién en materia de aunar esfuerzos a nivel formativo académico,
cientifico, investigativo y cultural, a fin de fortalecer e internacionalizar las capacidades vy el
desarrollo de programas de formacién.

SEGUNDA: ALCANCE

a) Cooperacion en programas de formacion colaborativa entre LAS PARTES.

b) Desarrollo de proyectos de investigaciones conjuntas, estudios y asesorias en temas
de interés comun para LAS PARTES de ambito nacional como internacional.

c) Realizacién de actividades como jornadas culturales, congresos, ciclos tematicos,
conferencias, diplomados y cualquier otro tipo de encuentros encaminados a los fines
aqui declarados.

d) Establecimiento de un proceso transparente y justo de seleccion, para la poblacion del
ITSE que seran beneficiados por FUNIBER.

e) Divulgacion y promocién digital a lo externo y a lo interno de ambas entidades respecto
de las tematicas, iniciativas, exposiciones, actividades y resultados de la ejecucién del
presente convenio.

f) Intercambio de informacién y materiales que sea de interés mutuo para LAS PARTES.

g) Dar seguimiento y cumplimiento a las acciones y actividades llevadas a cabo en el
marco de este convenio.

h) Otras acciones de interés mutuamente convenido entre ambas PARTES.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

LAS PARTES se comprometen a suministrar informacion, recursos y el personal necesario
para promover, difundir y comunicar dichas actividades, y asi poder asegurar una cobertura
satisfactoria y considerar la divulgacion de las mismas por ambas entidades en sus
respectivos sitios web o medios de los cuales dispongan para tales efectos.

CUARTA: RESPONSABLE DEL CONVENIO.

LAS PARTES acuerdan que cada una designara una unidad de enlace, la cual sera
responsable del seguimiento del presente CONVENIO y se encargara de coordinar,
ejecutar y evaluar las actividades correspondientes, para la consecucion de los objetivos
planteados, mediante Acuerdos Especificos.

Por parte del ITSE el responsable del convenio y de su ejecucion:

Nombre y apellido: Dra. Ines Sitton

Correo Electrénico: isitton@itse.ac.pa

Teléfono: 524-3333

Direccion: CAMPUS ITSE, Tocumen, Avenida Domingo Diaz, Ciudad de P
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Por parte de la FUNIBER el responsable del convenio y de su ejecucion sera:
Nombre y apellido: Gregorio Urriola Candanedo

Correo Electronico: gregorio.urriola@funiber.org

Teléfono: 315-0696

Direccion: Casa 140-B, Calle Evelio Lara, Ciudad del Saber, Clayton, Panama

QUINTA: PRINCIPIO DE INTEGRIDAD. g

Los términos especificos y las condiciones de cada actividad conjunta deberan ser acordados nf &M

mediante la suscripcién de Acuerdos Especificos, que formaran parte integrante de este
Convenio de Cooperacion.

Los acuerdos especificos se limitan a los términos de actividades que puedan desarrollarse a
través de este convenio entendiéndose que cuando las actividades se encuentren dentro del
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ambito de aplicacion de la Ley de Contrataciones Publicas, se debera realizar alguno de los
procedimientos contenidos en la referida legislacion, se deberan establecer la descripcién de
las actividades, objetivos, calendario de actividades, las unidades responsables de la
ejecucion, condiciones, plazo de ejecucion, obligaciones de LAS PARTES vy, en general,
todas las estipulaciones que se consideren relevantes para su realizacién y requeriran del
refrendo de la Contraloria General de la Republica

SEXTA: ASPECTOS FINANCIEROS.

LAS PARTES acuerdan que no asumiran compromisos financieros de este Convenio de
Cooperacion. Igualmente acuerdan que la imposibilidad de una de LAS PARTES de dar
cumplimiento a sus compromisos libera a la otra parte de sus responsabilidades.

En el marco de sus regulaciones, LAS PARTES, gestionaran la consecucion de recursos
nacionales e internacionales para el desarrollo de proyectos relacionados con este Convenio
y los mismos estaran sujetos a la Fiscalizacion y Refrendo de la Contraloria General de la
Republica.

SEPTIMA: COMUNICACION ENTRE LAS PARTES.

Cualquier aviso, solicitud, notificacién o comunicacion formal que se dé entre LAS PARTES
deban dirigirse con relacion a este convenio, se efectuara por escrito y se considerara
entregada desde el momento en que el documento correspondiente sea recibido y su
respectiva confirmacion por el destinatario en las direcciones de los Suscriptores del presente
CONVENIO, hasta que designen a las personas responsables de las mismas.

OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION.

PARTES pueden tener acceso a informacién confidencial de la otra Parte. El mantenimiento
de esta informacién como confidencial y secreta es del maximo interés y responsabilidad de
ambas Partes.

A efectos de este Convenio Marco, se entiende por Informacién Confidencial toda aquella que
sea suministrada como tal por cualquiera de LAS PARTES, quienes se comprometen, en su
nombre y en el de todo el personal que trabaje a su cargo, a mantener en la mas estricta
confidencialidad y no revelar esta informacién a ninguna persona fisica o juridica en cualquier
formato, a la que pudieran tener acceso en virtud del intercambio de informacién que van a
llevar a cabo.

Se exceptia de esta Clausula la informacion que haya sido de manejo publico, por
publicaciones u otros medios de divulgacién, o cuando sea requerida por alguna autoridad
competente. En este ultimo caso, se debera notificar a la otra Parte apenas se inicien las
acciones o recursos pertinentes.

NOVENA: PROPIEDAD INTELECTUAL.

LAS PARTES celebraran consultas mutuas respecto de los derechos de propiedad
intelectual, segun proceda, en relacion a cualquier programa o proyecto especifico que
desarrollen.

En principio, cada una de LAS PARTES, conserva sus derechos de propiedad intelectual
correspondientes, ya sea sobre un bien existente previamente a este CONVENIO, o sobre
cualquier bien que cada una genere, de manera independiente, como resultado de la
implementacidn del presente Convenio Marco,

En la eventualidad que el bien susceptible de derechos de propiedad intelectual, se genere
por accion conjunta de LAS PARTES, en virtud de la colaboracion y/o cooperacion que se ha
establecido en el marco de este Convenio Marco, ambas iniciaran un proceso de consulta, a
fin de llegar a comun acuerdo y definir lo pertinente, con respecto a los Derechos de Propiedad
Intelectual, por escrito en un instrumento legal.

DECIMA: PROMOCION Y PUBLICACION.

Queda entendido, y a ello se comprometen LAS PARTES, que la publicidad en cualquier
medio o la promocién, asi como toda publicaciéon que se efectlle con ocasién de las
actividades que éstas se obligan a realizar, objeto del presente CONVENIO, tendra expresa
mencién de la participacion de FUNIBER-y nsecucién de estos objetivos.
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LAS PARTES tendran derecho a utilizar documentos e informacién derivada del desarrollo
del presente CONVENIO, no obstante, la participacion de cada institucion sera reconocida,
por la otra como producto de un proyecto de ejecucién conjunta.

LAS PARTES podran revelar al publico la existencia de este Convenio y proveer informacién
con respecto a las actividades y proyectos aqui contemplados, de acuerdo con sus respectivas
politicas de revelacién de informacion.

DECIMA PRIMERA: MODIFICACIONES.

De comun acuerdo, LAS PARTES podran modificar los términos del presente CONVENIO,
mediante la suscripcion de adendas, que deberan ser debidamente refrendadas por la
Contraloria General de la Republica, en funcién de las cuales se coordinaran las acciones que
correspondan para el cumplimiento de los objetivos y compromisos de LAS PARTES.

DECIMA SEGUNDA: CONTROVERSIAS.

LAS PARTES aceptan y declaran que cualquier conflicto que surja con respecto a la
interpretacién, formalizacién y cumplimiento del presente CONVENIO, se resolvera de mutuo
acuerdo y de forma amigable, dentro de un término no mayor de treinta (30) dias siguientes a
la comunicacién entre ambas instituciones, de la situacién objeto de la controversia.

DECIMA TERCERA: VIGENCIA Y VALIDEZ.

El presente Convenio Marco tendra un plazo de vigencia de cinco (5) afios, contados a partir
del refrendo por parte de la Contraloria General de la Republica. De acordarse la prorroga, la
misma se realizara una vez revisados los términos convencionales, y sea suscrita por LAS
PARTES.

Las prérrogas del presente Convenio, asi como los acuerdos y proyectos de ejecucién que se
deriven del mismo, deberan ser igualmente refrendados por la Contraloria General de la
Republica de Panama.

Este Convenio Marco y sus modificaciones necesitan para su validez y perfeccionamiento del
refrendo de la Contraloria General de la Republica.
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ANEXO 1

Definiciones

e Entidad Beneficiada: Es la institucién que se beneficia del programa de becas para sus
colaboradores, empleados.

e Colaboradores: Son todos los trabajadores, empleados y representantes de entidad
beneficiaria respecto de los cuales se aplicaran los Descuento(s).

e Convenio: Es el presente documento, sus Anexos, asi como toda Adenda y demas
documentos que suscriban las Partes relacionados con los Servicios durante la ejecucion
del mismo.

e Programa de Becas: beneficio que reciben los colaboradores académicos para continuar
con su formacidn superior universitaria. Los Beneficios se detallan en €l Anexo 2.

e Dia(s): Se refiere a dias calendario.

e Dia(s) Hébil(es): Se refiere a cualquier dia excepto los sabados, domingos y aquellos
dias que sean declarados no laborables para el sector publico y privado de acuerdo a las
Leyes Aplicables en la Republica del Panama.

ANEXO 2
DEL PROGRAMA DE BECAS

Las becas que conforman el programa académico son parciales, bajo la modalidad de estudio
a distancia, y son aplicables al valor del programa académico, no asi la matricula y tramites
de titulacion. Los beneficiarios obtendran el beneficio de la Beca sin la necesidad de realizar
el andlisis socioecondmico por parte del Comité de Becas de la Fundacién para todos los
programas que conforman las 15 &rea de conocimiento patrocinados por FUNIBER,

El programa de Becas se desarrollara de la siguiente manera:

a. Licenciaturas Online: Becas que cubre el setenta y cinco (75%) del valor del
programa.

b. Programas de Especializacion Online: Becas gue cubre el sesenta y cinco (65%) del
valor del programa.

c. Programas de Maestrias Online: Becas que cubren entre setenta y cinco (75%) del
Valor del programa.

d. Programa de Doctorado Online: Becas que cubren el sesenta y cinco (65%) del valor
del programa.

e. Becas presenciales para estudio de grado o licenciaturas presenciales en la
Universidad Europea del Atlantico: se otorga un beneficio de becas parciales a los
hijos, parientes consanguineos de los colaboradores de la entidad beneficiaria para
que estudien de forma presencial en la Universidad Europea del Atlantico con sede
en Santander Espaiia. (El tramite, la gestion y la topologia de Becas para aplicar a
este beneficio estara a cargo de la oficina de representacion que tenga la Universidad %.s_.%x 6.
Europea del Atlantico en el pais de origen del posible estudiante). .
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